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WSTEP

Edukacja XXI wieku musi nadgza¢ za zmianami, jakie zachodza w s$rodowisku
czlowieka. Gléwnym celem naszej szkoly jest to, by wskazaé uczniowi drogi swiadomego
kierowania wlasnym procesem uczenia si¢ i przystosowywania si¢ do szybko zmieniajacej
si¢ rzeczywistosci, ktora go otacza. Kazdy czlowiek uczy si¢ w inny sposob. Dzisiejsza wiedza
o mézgu oraz $wiadomosé, jak sie rozwija i czego potrzebuje, trafita do edukacji. Wiemy juz, Ze:
- mamy 3 kanaly odbioru informacji i dla kazdego z nich informacja musi by¢ przekazana

w inny sposéb;

- posiadamy wiele inteligencji, a nie tylko jedna.

Znajomos¢ powyzszych faktow sklonita nas do stworzenia Szkolnego Programu
Rozwijania Zainteresowan i Wspierania Uzdolnien Ucznidow. Program decyzja Rady
Pedagogicznej zostal zatwierdzony do realizacji w roku szkolnym 2024/2025.

W naszej szkole dokonujemy identyfikacji profiléw uczenia si¢ kazdego ucznia w klasie
i dostosowujemy do nich odpowiednie metody i formy pracy. Nie ma u nas ,,lepszych”
1,,gorszych” uczniéw — dazymy do tego, aby wszyscy potrafili si¢ uczy¢ i nauczy¢.

Zalezy nam na rozwoju kazdego ucznia, dlatego wszystkich traktujemy zyczliwie
i podmiotowo. Kazdy z nich moze liczy¢ na wsparcie psychologa, pedagoga szkolnego oraz
na wsparcie materialne. W zaleznosci od swoich zainteresowan i uzdolnien moze bra¢ udziat
w wielu atrakcyjnych formach zajeé, tj. konkursach, zawodach sportowych, familiadach,
warsztatach  ekologicznych, wycieczkach turystyczno-krajoznawczych, wyjazdach
na,Zielone szkoty”, spotkaniach ze specjalistami z réznych dziedzin. Naszym uczniom
proponujemy udzial w ciekawych zajeciach pozalekcyjnych, zajeciach ruchowych
w Aquaparku, na basenie, w §wietlicy szkolnej. Nasi nauczyciele prowadza lekcje metodami
aktywizujagcymi z  wykorzystaniem nowoczesnych, audiowizualnych srodkow
dydaktycznych.

Misjg naszej szkoly jest ,,Szkota ludzi otwartych na $wiat. Partnerska, radosna,
przyjazna, bezpieczna.” Zgodnie z zalozeniem szkoly rozwijajacej indywidualno$é,
planujemy zadania dydaktyczno-wychowawcze w oparciu o model edukacji ,,Podejscie
Skoncentrowane na Osobie”. Pracujemy, opierajac si¢ na nowoczesnych programach
ksztalcenia ogdlnego, uwzgledniajacych indywidualne tempo rozwoju dziecka oraz jego
mozliwosci. Stosujemy efektywne metody i formy nauczania. Ksztaltujemy i wzmacniamy
W uczniu motywacj¢ oraz pozytywny stosunek do nauki. Dbamy o rozwdj ciekawosci
1 zainteresowan ucznia w celu poznania otaczajgcego go $wiata.

Wyzej przedstawiony model uczenia wdrazamy w naszej placéwce od wrzesnia 2008 r.
Chcemy pomoéce uczniowi §wiadomie uczestniczy¢ we wlasnym procesie edukacji zgodnie
z mottem naszej szkoly zaczerpnietym z mys$li Janusza Korczaka ,,Pozwdlmy dziecku pytaé
i powoli rozwija¢ umyst tak, by samo wiedzie¢ chciato™.




Przy pomocy dziatan wynikajacych ze Szkolnego Programu Wspierania Uzdolnien
1 Zainteresowan uczniowie odkrywaja swoje uzdolnienia, zainteresowania i pasje, i kazdy
Z nich osigga sukces na miar¢ swoich mozliwosci. Program przewiduje zaangazowanie
w realizacje poszczegélnych zadan calego grona pedagogicznego, samorzadu
uczniowskiego, rodzicow, podmiotow zainteresowanych problematyka uczniéw z pasja,
umozliwi stosowanie réznorodnych metod i1 form nauczania, pozwoli na doskonalenie
wspomagania uczniow o r6znych potrzebach edukacyjnych. Zacheci nauczycieli
do rozwijania kompetencji zawodowych oraz poszukiwania nowych rozwiazan w dazeniu do
spelnienia potrzeb i oczekiwan dziecka.



I. CHARAKTERYSTYKA SZKOLY

Szkota Podstawowa nr 1 im. Jana Wyzykowskiego znajduje si¢ przy ulicy Kmicica
23 w Polkowicach. Jest plac6wka publiczng, ktorej organem prowadzacym jest Urzad Gminy
Polkowice. Obecnie szkola liczy 25 oddziaty szkolne, w ktorych lacznie uczy si¢ 572
uczniow.

1. Zasoby materialne:

Szkota Podstawowa nr 1 im. Jana Wyzykowskiego w Polkowicach dysponuje
nowoczesnym zapleczem dydaktycznym, ktére obejmuje dziewieé sal edukacji
wczesnoszkolnej, z czego trzy sg dostosowane do Modelu Dostepnej Szkoty. Ponadto, szkota
posiada dziesie¢ dodatkowych sal dydaktycznych, dwie pracownie komputerowe (tradycyjna
z 24 stanowiskami oraz nowoczesng wyposazong w 15 laptopow), laboratorium jezykowe,
laboratorium fizyczno-chemiczne oraz Ekopracowni¢ OZE.

Wszystkie sale i pracownie sg wyposazone w nowoczesne monitory interaktywne,
wspierajgce innowacyjne metody nauczania. Wsr6d pracowni znajdujacych si¢ na terenie
szkoly najwickszym zainteresowaniem uczniéw jest gabinet przeznaczony do zajeé
kulinarnych. Réwniez obecnie wchodzimy w okres realizacji pracowni, ktéra oczekuje na
wprowadzenie zaj¢¢ wypiekania ceramiki — pieca do ceramiki.

Obecnie wchodzimy w etap realizacji projektu pn. ,,Scena Mlodego Artysty” polegajaca na
zagospodarowaniu teren6w zewnetrznych, w ktoérych uczniowie spedza czas wolny oraz
przerwy miedzylekcyjne.

W. szkole funkcjonuje réwniez biblioteka szkolna z czytelnia, a takze gabinety
specjalistyczne: gabinet pedagoga specjalnego, gabinet psychologa, gabinet logopedy,
gabinet pielegniarki i stomatologa.

W zakresie obiektow sportowych, szkola dysponuje duza salg gimnastyczng z
pelnowymiarowym boiskiem do koszykowki, mniejszg salg gimnastyczna przeznaczong do
zaje¢ wychowania fizycznego dla najmlodszych uczniéw — tzw. ,,salg zabaw” oraz sala do
zaje¢ sportowych z elementami gimnastyki korekcyjnej i tafica. Szkota posiada réwniez trzy
boiska zewn¢trzne, nowoczesng biezni¢ oraz skocznig¢ do skoku w dal.

2. Zasoby ludzkie:

- 60 nauczycieli, w tym: 32 dyplomowanych, 22 mianowanych,
2 kontraktowych, 4 poczatkujacych;

- specjalis$ci: pedagog specjalny, psycholog, logopeda, pedagog;

- 2 nauczycieli bibliotekarzy;

- 5 wychowawcow $wietlicy.

3. W szkole systematycznie prowadzone s3 szkolenia dla nauczycieli
z zakresu:

1) pracy z uczniem zdolnym;

2) rozwijania inteligencji;

3) umiejetnosci wychowawcezych;

4) aktywnych metod pracy.



Od roku 2009 w szkole dziala Zespdt Wspierania Uzdolnien i Zainteresowan
Ucznia.

4. Dotychczasowe dzialania szkoly w zakresie wspierania uzdolnien
i zainteresowan:

1) kola zainteresowan: matematyczne, polonistyczne, informatyczne, recytatorskie;

2) plastyczne, teatralne, jezyka angielskiego;

3) sekcje sportowe;

4) gromady zuchowe;

5) zespoly taneczne;

6) chor szkolny ,,Vox Pueri”;

7) zespol instrumentalny ,,.Dziecigca Symfonia”;

8) zyczliwos¢ i podmiotowos¢ wobec kazdego ucznia;

9) pomoc psychologiczna, pedagogiczna;

10) udziat w konkursach i zawodach sportowych;

11) cickawe metody pracy z uczniami np. projekty, warsztaty dla uczniéw, obozy
naukowe;

12) indywidualng prace z uczniem zdolnym;

13) efektywna edukacje regionalna, prozdrowotng oraz dziatania na rzecz
bezpieczenstwa;

14) nauke dwoch jezykow obeych: angielskiego i niemieckiego;

15) zajecia robotyki;

16) zajecia w pracowni komputerowej;

17) lekcje w-f w Aquaparku i na basenie;

18) wyjazdy ucznidéw klas 1II na ,,zielone szkoty™;

19) warsztaty ekologiczne;

20) wycieczki turystyczno-krajoznawcze;

21) spotkania ze specjalistami z réznych dziedzin, np. z panig Elzbietag Dzikowska czy
»Super Nianig” - Dorota Zawadzka;

22)redakcja gazetki szkolnej ,,Séwka™;

23)redakcja programu szkolnej telewizji — ,,Jedynkowe Neewsy™;

24) ciekawe imprezy szkolne i czytelnicze, np. Szkolny Przeglad Talentéw czy ,,Zostan
czytelniczym Omnibusem”, ,,Narodowe Czytanie”;

25) Dni Otwartych Drzwi dla dzieci 6-letnich;

26) zajecia w pracowni ceramicznej;

27) ciekawe zajecia w $wietlicy szkolnej, np. turniej swietlic;

28) efektywny udziat rodzicow w zyciu szkoty, np. aukcja prac uczniowskich;

29) organizowanie konkursow i imprez dla uczniow;

30) zajecia otwarte dla rodzicow;

31) szeroki zakres zaje¢ pozalekcyjnych rozwijajgcych zainteresowania, uzdolnienia
pasje np. koto szachowe, kolo fotograficzne, kolo plastyczne ,, Barwa”, kolo
taneczne ,,Zumba”;



32) mozliwos¢ rozwoju umiejetnosei spotecznych poprzez dziatalno$é w Samorzadzie
Uczniowskim i wolontariacie;

33) stypendia naukowe;

34) realizacja innowacji pedagogicznych.

I1. CELE PROGRAMU

1. Cel gléwny:

Kazdy uczen Szkoty Podstawowej nr 1 im Jana Wyzykowskiego w Polkowicach rozwija
uzdolnienia i zainteresowania, osigga sukcesy na miare swoich mozliwosci oraz prezentuje
siebie w szkole 1 promuje szkole w srodowisku lokalnym.

2. Cele szczegolowe:

1) wszyscy uczniowie w szkole posiadaja zidentyfikowany profil inteligencji;

2) dzieci odkrywaja swoje zainteresowania i uzdolnienia;

3) metody nauczania i uczenia si¢ dostosowane sa do profilu inteligencji, stosowana jest
indywidualizacja nauczania ;

4) zainteresowania i uzdolnienia uczniéw sg identyfikowane i diagnozowane w ramach
wszystkich przedmiotow, na kazdym etapie ksztatcenia;

5) uczniowie z pasja rozwijajg swoje zainteresowania;

6) baza dydaktyczna i wychowawcza szkoly dostosowana jest do rozwijania
zainteresowan i uzdolnien uczniow;

7) uczniowie odnoszg sukcesy i prezentujg swoje mocne strony;

8) zainteresowania i uzdolnienia ucznibw promowane sg na terenie szkoly
i w srodowisku lokalnym,;

9) uczniowie zmotywowani sg do aktywnosci tworczej i rozwijania zainteresowar.

3. Odbiorcami programu jest spotecznosé¢ Szkoly Podstawowej nrl im. Jana Wyzykowskiego
w Polkowicach wykazujgca zainteresowania i uzdolnienia w pigciu obszarach:
humanistycznym, matematyczno-przyrodniczym, sportowym, artystycznym i spoleczno-
przywodczym.

4. Program bedzie modyfikowany raz w roku, w zaleznosci od potrzeb i efektéw realizacji
zadan.

5. Termin realizacji.

Planuje si¢ realizacje programu w latach 2024-2029.



I11. ZALOZENIA PROGRAMU

1. Gléwnym zalozeniem programu jest to, by nasza szkola byla miejscem uczenia si¢
kazdego ucznia i wspierania jego indywidualnego rozwoju. Podstawowymi elementami

programu sa:
1) wspieranie zainteresowan i uzdolniefl uczniow w sposob systemowy;
2) oferta zaje¢ pozalekcyjnych jest wynikiem zidentyfikowanych potrzeb, mozliwosci
i oczekiwan uczniow;
3) baza dydaktyczna szkoly jest dostosowana do potrzeb programu

4)
5)

6)

7

8)
9)

i systematycznie wzbogacana;

w realizacje programu zaangazowani s3: rodzice, instytucje wspierajace szkole
i organ prowadzacy;

stosowany jest konsekwentny system wymagan odnosnie postaw intelektualnych
i moralnych wobec uczniéw i nauczycieli;

proces dydaktyczno-wychowawczy obejmujacy projektowanie i wdrazanie innowacji
pedagogicznych jest stale doskonalony nastawiony na zaspokojenie najbardziej
ambitnych potrzeb uczniow;

absolwenci sg przygotowywani do podjecia nauki na wyzszym szczeblu edukacji
i osigganie sukceséw w konkursach i zawodach sportowych na ré6znych szczeblach;
wyszukiwane sg nowe talenty;

uczniowie zmotywowani sg do zdobywania wiedzy i rozwijania zainteresowan;

10) uczestnikami programu sa wszystkie podmioty szkoly.
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IV. DEFINICJA UCZNIA ZDOLNEGO PRZY]JETA W NASZE]) SZKOLE

1. W naszej szkole przyjmujemy, Ze kazdy uczen jest zdolny. W kazdym tkwi potencjat.
Rola nauczyciela jest te zdolnosci zidentyfikowaé, zacheca¢ i wspiera¢ ucznia
w ich rozwijaniu, zgodnie z myslg Plutarcha ,,Umyst nie jest naczyniem, ktére trzeba
wypetni¢, tylko ogniem, ktory trzeba rozpalic”.

Chcemy, by nasza placéwka byla miejscem, w ktérym uczniowie odkryja swoje zdolnosci
i pasje w wyszczegdlnionych przez nas obszarach i osiggna sukces na miar¢ swoich
mozliwosci.

2. Charakterystyka ucznia przejawiajacego zdolnosci lub zainteresowania w wylonionych
obszarach.

W wyniku przeprowadzonej identyfikacji wyloniliSmy nastgpujace obszary uzdolnien
uczniow:

Humanistyczny:
a) dziecko samo chetnie sigga po ksigzke i czyta ze zrozumieniem
b) wyprzedza réwiesnikow w umiejetnosci pisania i czytania
¢) zlatwoscig potrafi wymysla¢ logiczne i ciekawe opowiadania
d) pisze historyjki z niezwyklym lub nieoczekiwanym zakonczeniem
e) zar6wno w mowie, jak i w pismie postuguje si¢ bogatym stownictwem
f) szybko rozpoznaje zwiazki przyczynowo - skutkowe
g) jest blyskotliwy w formulowaniu swoich mysli.

Matematyczno-przyrodniczy:
a) dziecko od najmlodszych lat szybko operuje cyframi i liczbami
b) oblicza wszystko raczej skrotami niz dlugimi sposobami

¢) przejawia prawdziwe zainteresowanie réznymi dzialami matematyki

d) jasno formuhuje mysli

e) potrafi uogélnia¢, widzi konkretny problem na ogélnym tle, wykazuje wytrwalos¢ i
upor w rozwigzywaniu zadan

f) doglebnie i dtugo potrafi zajmowagé si¢ dziedzing swych zainteresowan naukowych

g) potrafi dostrzec i zrozumieé rézne pojecia i zwigzki

h) korzysta z literatury naukowe;j.

Sportowy:
a) chetnie wykonuje rézne éwiczenia fizyczne
b) rywalizuje w grach i zabawach, za kazdym razem wyr6znia si¢ w grach i sportach
¢) wyro6znia si¢ doskonatg koordynacjg ruchéw, szybko rozwija si¢ motorycznie
d) odnosi sukcesy w zawodach.

Artystyczny:
a) wykorzystuje sztuke do wyrazania swoich uczué

b) przejawia oryginalno$¢ w doborze tematéw, technik, materialow, kompozycji
¢) wykazuje zainteresowanie dzietami sztuki



d)

e)
1))
g)

dziecko przejawia zdolno$¢ odgrywania réznych rol, osiaga ogromng satysfakcje
z przedstawien aktorskich

potrafi z ekspresjg operowac glosem, dobrze $piewa

ma naturalny shuch muzyczny oraz wyczucie rytmu

szybko opanowuje technike gry na instrumentach.

Spoteczno-przywodczy:

a)
b)

©)

dostrzega problemy innych ludzi i jest gotow nies¢ pomoc
potrafi zaszczepi¢ innym entuzjazm do pomystu lub projektu
okazuje innym cierpliwo$¢ i tolerancje

d) jest bardzo pewne siebie

e)

lubi odgrywac role przywdédcy, dzieci uznaja go za przewodnika.

V.NARZEDZIA DIAGNOZY I METODY IDENTYFIKACJI ZDOLNOSCI

Aby zrealizowaé zalozone cele programu bardzo wazny jest dobor odpowiednich

narzedzi, a takze metod do rozpoznania zainteresowan uczniow.

1. Metody identyfikacji zainteresowan i uzdolnien uczniéw:

a)
b)

¢)
d)
e)

1))
g)

nominacja przyznawana przez nauczyciela

fachowa opinia nauczyciela dysponujacego znacznym dorobkiem pracy oraz
fachowymi umiej¢tnos$ciami zawodowymi

rozpoznanie przez nauczycieli uczacych (zdolnoSci recytatorskie, plastyczne,
muzyczne, matematyczne i inne)

rozpoznanie dyrekcji i nauczycieli poprzez hospitacj¢ diagnozujaca (obserwacja
uczniow)

nominacja przyznana przez rodzicéw

wskazanie przez samego ucznia jego zainteresowan i uzdolnien

analiza dokumentéw potwierdzajacych uzdolnienia uczniéw (kronika sukcesow
naszej szkoly, dzienniki lekcyjne, badania pedagogiczne przeprowadzone przez
Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne;j).

2. Dzialania podejmowane w szkole w celu rozpoznania zainteresowan i uzdolnien
uczniow:

a)

b)

c)
d)

przeprowadzenie testow diagnozujacych w celu okreslenia poziomu umiejetnosci
uczniéw rozpoczynajacych nauke na danym etapie ksztalcenia

obserwacja uczniow podczas zaje¢ lekcyjnych majgca na celu rozpoznanie
specjalnych uzdolnien u ucznia

poznanie dotychczasowych osiggnie¢ ucznia

wspOlpraca z wychowawca klasy w celu uzyskania informacji o uczniu

wymiana informacji o uczniach pomigdzy nauczycielami uczacymi w danej klasie
wspdlpraca z rodzicami w celu uzyskania informacji o uczniu.

10



3

. Narzedzia stosowane do wylonienia zdolnosci i zainteresowan uczniow:

a) kwestionariusz ankiety dla rodzicow,

b) kwestionariusz ankiety dla ucznidéw,

c) kwestionariusz do okreslenia typéw inteligencji uczniow,

d) kwestionariusz do okreslenia preferowanych stylow uczenia sie,
e) test na potkulowosé.

V1. FORMY I METODY PRACY Z UCZNIEM PRZEJAWIAJACYM
UZDOLNIENIA LUB ZAINTERESOWANIA

Dobér odpowiednich metod pracy z uczniami sprawia, ze nie tylko lepiej przyswajaja

oni wiedze 1 rozwijaja swoje umiejetnoscei, ale robig to z checig co daje gwarancje wigkszej
skutecznosci dziatan edukacyjnych. Przy doborze metod pracy z naszym uczniem wzigliSmy

p

od uwage jego indywidualny styl uczenia si¢, typ inteligencji, miejsce i czas, w ktérym

uczen pracuje.

[y

2

. Metody pracy:

metody podajace: pogadanka, prelekcja, opowiadanie, opis

metody aktywizujace: inscenizacja, gry dydaktyczne, burza mézgdw, metaplan
metody eksponujace: film, sztuka teatralna, pokaz, wystawa

metody praktyczne: z uzyciem komputera, pokaz, ¢wiczenia, projekty

. Metody pracy z uczniem w zaleznos$ci od okreslonych styléw uczenia si¢ ucznia:

a) Wzrokowiec:

Umieszczenie w pomieszczeniu lekcyjnym tresci dydaktycznych na poziomie oczu.
Stosowanie tasm wideo, foliogramow, slajdow, kolorowych tabel

Pokazywanie kolorowych i interesujacych ksiazek

Sporzadzanie tzw. map pamieci, czyli syntetycznych, graficznych schematéw
podsumowujacych dane zagadnienie

Czgste stosowanie roznych pomocy naukowych

Graficzne wyodrebnianie, zapisywanie i prezentowanie w widocznych miejscach
kluczowych stow i pojeé

Uzywanie sformutowan: zaobserwuj, wyobraz sobie, jak widzisz ten problem itp.

b) Sluchowiec:

Prowadzenie dyskusji zespotowych w parach i grupach
Stowne repetycje materiatu

Urzadzanie pogadanek, prelekcji i spotkan

Prowadzenie zaj¢¢ z magnetofonem

Uzywanie muzyki jako narzedzia wspierajacego nauczanie
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Uzywanie sformutowan: Postuchaj, jak ci to brzmi. Co ci to méwi?

¢) Kinestetyk - czuciowiec:

3

Wspieranie przekazu odpowiednia mimika i jezykiem ciata
Uzywanie gestow i roznych ruchéw

Przeprowadzanie ¢wiczen rozluzniajacych

Wykonywanie ¢wiczen praktycznych — doswiadczen
Konstruowanie na poziomie projektowania i wykonywania
Organizowanie wycieczek i zajg¢ w terenie

Stosowanie gier dydaktycznych, psychodramy, pantomimy
Wykorzystanie ruchu fizycznego jako narze¢dzia wspierajgcego przyswajanie tresci
programowych

Zapisywanie, przepisywanie, robienie notatek

Proponowanie prezentacji na forum klasy, prowadzenia lekcji

Uzywanie sformutowan: Jak to odczuwasz? Co ci sig tu podoba? Oprzyj sig na... itp.

. Metody pracy w zalezno$ci od okreslonego typu inteligencji ucznia wg teorii

inteligencji wielorakiej H. Gardnera:

a) Rozwijanie inteligencji werbalnej:

- opowiadanie

- tworzenie historyjek

- shuchanie opowiadan

- instruowanie, jak co$ wykonaé

- rozwigzywanie i ukladanie krzyzowek i zagadek slownych
- pisanie listow

- czytanie ksigzek

- wyszukiwanie informacji w gazetach, ksigzkach
- czytanie i uktadanie wierszy

- redagowanie gazetek

- robienie wywiadéw

- gry stowne, dyskusje

- rozwijanie watkow.

b) Rozwijanie inteligencji logiczno - matematycznej:

- gry logiczne

- zadania matematyczne

- prowadzenie domowego budzetu

- planowanie wycieczek 1 podrézy

- liczenie w pamiegci

- okres$lanie prawdopodobienstwa

- opracowywanie harmonogramow

- rozwigzywanie zagadek i problem6w logicznych
- ukladanie tresci w porzadku logicznym
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- klasyfikowanie pojec

- tworzenie kategorii, struktur pojgciowych, myslenie przez analogi¢
- stawianie hipotez

- zadawanie pytan

- programowanie komputerowe

- porzadkowanie otoczenia (np. miejsca do nauki).

¢) Rozwijanie inteligencji wizualno-przestrzennej:
- tworzenie obrazéw, rysunkow
- czytanie map i wytyczanie drogi na podstawie mapy
- tworzenie map, planéw
- postugiwanie si¢ wykresami i planami
- przedstawianie informacji w postaci graficzne;j
- wizualizacja
- poruszanie si¢ w terenie wedtug okreslonego kodu
- nagrywanie filméw
- tworzenie prezentacji komputerowych
-  mapy mysli
- ogladanie dziel sztuki (malarstwo, rzezba).

d) Rozwijanie inteligencji fizyczno-kinestetycznej:
- ¢wiczenia ruchowe
- uprawianie jakiejs dyscypliny sportowej
- gimnastykowanie si¢
- zabawy wymagajace refleksu
- robotki reczne, modelarstwo
- taniec
- odgrywanie r6l, pantomima
- uczenie si¢ ruchu
- zonglowanie
- dotykanie, rozpoznawanie ksztattow, faktur.

e) Rozwijanie inteligencji muzycznej:
- grana dowolnym instrumencie
- klaskanie do rytmu piosenki
- rozpoznawanie melodii
- ruch w rytmie muzyki
- dobieranie muzyki do teksu
- $piewanie, wymyslanie melodii
- stuchanie muzyki przed i w czasie uczenia si¢
- rytmizowanie tekstow
- transkrypcje muzyki na ruch, obraz, emocje
- relaksacja przy muzyce



- kreowanie wewnetrznych obrazéw do podktadéw muzycznych
- wymyS$lanie rymow.

f) Rozwijanie inteligencji interpersonalnej:
- uczenie sie w parach, w grupach
- uczenie innych
- zabawy i éwiczenia interpersonalne
- ¢wiczenia efektywnej komunikacji
- pelnienie réznych rol w grupie
- spotkania towarzyskie
- kierowanie projektami
- udzial w imprezach szkolnych.

g) Rozwijanie inteligencji interpersonalnej:
- obserwacja swoich emocji, uczu¢, mysli
- bycie z samym sobg
- czytanie biografii
- czytanie literatury psychologiczne;

- pisanie, prowadzenie dziennika

- tworzenie swojego opisu

- snucie marzen

- medytacje

- udziatl w warsztatach psychologicznych
- psychoterapia.

4. Metody pracy w zalezno$ci od miejsca i czasu nauki:

a) Podczas lekeji:
indywidualizacja pracy podczas lekcji

- stosowanie aktywizujacych metod nauczania
- poszerzanie tresci programowych
- dodatkowe zadania, ¢wiczenia, przygotowywanie dodatkowych zadan dla uczniow

zdolnych

- formulowanie cieckawych probleméw, stawianie wyzwan

- wykorzystywanie nowoczesnych zrodet informacji, w tym technologii
komputerowej

- wycieczki dydaktyczne, lekcje muzealne.

b) Podczas zaje¢¢ pozalekcyjnych;

- kota zainteresowan

- opieka nad uczniami przygotowujacymi si¢ do zawodow, przegladow i konkursow
pozaszkolnych

- realizacja projektow edukacyjnych

- wykorzystywanie w pracy indywidualnej pomocy dydaktycznych i publikacji
naukowych stosownych do poziomu zainteresowan ucznia
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- wernisaze, wystawy
- indywidualny program nauki (w planach)
- indywidualny tok nauki (w planach).

¢) Podczas zaje¢é pozaszkolnych:

- obozy naukowe,

- wspdlpraca z osobami lub instytucjami wspierajacymi rozwdj ucznia zdolnego
- specjalistyczne zajgcia pozaszkolne, np. w Polkowickim Centrum Animacji,
szkotach jezykowych, szkole muzycznej

spotkania z ciekawymi ludzmi

warsztaty

koncerty muzyczne

wernisaze, wystawy.

5. Formy pracy:

a) Praca indywidualna:

- samodzielna praca ucznia nad zagadnieniami wykraczajacymi poza
program nauczania

- indywidualizacja nauki na lekcjach, dodatkowe prace domowe lub prace
dhlugoterminowe

- udzial w projektach

- samodzielne opracowywanie zagadnien i prowadzenie zaj¢c dla kolegéw

- zachecanie ucznia do samodzielnego uczestnictwa w wydarzeniach
pozaszkolnych

- kontakty indywidualne przed konkursami, przegladami, projektami

- prace indywidualnym tokiem nauczania

- stopniowe zwigkszanie wymagan

- stwarzanie uczniom mozliwosci wyboru zadan

- konsultacje z r6znych przedmiotow

- wsparcie psychologa i pedagoga

pomoc kolezenska.

b) Praca grupowa:

kola zainteresowan

warsztaty

szkolne konkursy i przeglady

konkursy pozaszkolne

pokazy i prezentacje

prowadzenie zaje¢ dla innych ucznidw
zawody, turnieje, mecze

wieczornice; spotkania z ciekawymi ludzmi
aktywny samorzad i wolontariat

projekty

udziat w programach edukacyjnych
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- zajecia z zakresu umiejetnosci uczenia sie.

VII. MOTYWOWANIE UCZNIOW I PROMOWANIE ICH OSIAGNIEC

Motywowanie ucznia do wysitku, wlasciwa zacheta do pracy nad rozwijaniem

zdolno$ci, zainteresowan to podstawa w pracy z uczniem w szkole. Uczen musi widzie¢
sens swoich wysitkéw, czué, ze jego praca jest dostrzegana i nagradzana.

1. Motywowanie uczniow:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
g)
h)
)
j)
k)
)

zachecanie uczniow do poszukiwania réznych zainteresowan

umozliwianie prezentowania wiasnego zdania, poglad6éw, pasji, zainteresowan
zachecanie do korzystanie z r6znych Zrédel informacji

stosowanie ciekawych metod, form pracy oraz $rodkoéw dydaktycznych
zachecanie do szukania ciekawych rozwigzan problemow, zadan
przyznawanie uczniom stypendiéw naukowych

nagradzanie uczniéw zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania
przyznanie odznak ,,patrona szkoly” i odznaki przedmiotowej

typowanie uczniéw do nagrod, stypendidw, indywidualnego toku nauczania
przydzielanie waznych dla ucznia rél w organizacjach szkolnych i podczas lekcji
przyznawanie dyplomow i innych nagréd

udzielanie ustnej pochwaty na lekcji i pochwata na forum szkoty.

2. Promowanie osiggnie¢ uczniéw:

a)

b)

c)

d)

g)
h)
i)
j)
k)
1)

informowanie na biezaco szkolnej spotecznosci o sukcesach przez radiowgzel
i w gazetce szkolnej ,,Sowka”

publikowanie nazwisk laureatéw konkursow: w lokalnej prasie i Telewizji
Regionalnej, na witrynie internetowej szkoty

prezentacja dyploméw, nagréd i pucharéw zdobytych przez uczniow w holu
szkotly

prezentacja dorobku uczniowskiego na imprezach i uroczystosciach szkolnych
i podczas spotkan z rodzicami

informacja o osiaggnieciach, wyjazdach, imprezach szkolnych na stronie
internetowej szkoly

wystepy laureatow konkursow i przegladéw na imprezach szkolnych

i pozaszkolnych

publikacje prac uczniowskich

dokumentowanie i eksponowanie osiggni¢¢ w ,.ksiedze osiggniec”

tworzenie galerii prac uczniow na szkolnej stronie internetowej

organizacja wystaw i wernisazy prac uczniowskich dla spolecznosci lokalnej
publikacja szkolnego tomiku poezji dziecigcej

prowadzenie klasowych tablic ,,Moje Sukcesy” i ,,Szkolnego Drzewka
Sukcesow”
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m) prowadzenie miesi¢czne]j prezentacji wybranych prac uczniow
w poszczegolnych obszarach
n) prowadzenie uczniowskich teczek sukcesow
0) listy pochwalne dla rodzicow
p) prezentacja uczniowskich osiggnie¢ podczas dni otwartych szkoly.

VIII. REALIZATORZY PROGRAMU I ICH ZADANIA

Wszyscy pracownicy szkoty: dyrektor, w-ce dyrektorzy, pedagog, psycholog szkolny,
wychowawcy, nauczyciele, pracownicy biblioteki, wychowawcy $wietlicy majg obowigzek
tworzenia klimatu sprzyjajacego rozwojowi ucznia w szkole oraz w srodowisku lokalnym.

1. Zadania dyrektora i wicedyrektoréw szkoly:

a) wspolpracuje z organem prowadzacym i nadzorujgcym szkote w zakresie planowania
dziatan dydaktyczno-wychowawczych rozwijajgcych zainteresowania
1 uzdolnienia ucznidéw;

b) opracowuje arkusz organizacyjny szkoly w zakresie zaj¢¢ pozalekcyjnych i innych
form wsparcia i pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

c) stwarza nauczycielowi mozliwosci poglgbiania wiedzy w zakresie ciekawych form
i metod pracy z kazdym uczniem,;

d) wspotpracuje z liderem oraz czlonkami Szkolnego Zespolu Wspierania
Zainteresowan i Uzdolnien;

e) zapewnia warunki do realizacji programu, wspiera przedsigwzigcia edukacyjne,
innowacje;

f) promuje nauczycieli podejmujgcych dziatania w zakresie rozwijania zainteresowan
1 uzdolnien ueznidéw;

g) wspolpracuje z Radg Rodzicow w kwestii dzialan na rzecz zainteresowan i pasji
uczniow;

h) wspdlpracuje ze $rodowiskiem lokalnym i wladzami lokalnymi w obszarach
zwigzanych z promowaniem osiggnie¢ uczniéw.

2. Zadania lidera szkolnego zespolu Wspierania Uzdolnien i Zainteresowan Uczniow:

a) koordynuje prace zespotu;

b) przewodzi przedsigwzigciom podejmowanym przez Zespot Wspierania

Zainteresowan i Uzdolnien,

¢) modyfikuje wraz z zespotem Szkolny Program Wspierania Zainteresowan i Uzdolnien;

d) wspoltpracuje z dyrekcja szkoty;

e) wymienia doswiadczenia z liderami zespotow innych szkot wspierajagcych
uzdolnienia;

f) wspodlpracuje z Dolnoslgskim Osrodkiem Doskonalenia we Wroctawiu, w

szczegblnosci z Zespotem dolnoslaskie Centrum Wspierania Uzdolnien;

g) przedstawia Radzie pedagogicznej i Radzie rodzicow sprawozdanie z realizacji
programu;
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h) uczestniczy w szkoleniach dotyczacych wspierania pasji i zainteresowan uczniow.

3. Zadania szkolnego Zespolu Wspierania Uzdolnien i Zainteresowan Uczniow:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)

opracowuje i modyfikuje program;

monitoruje przebieg programu, przeprowadza ewaluacj¢ programu;

tworzy i gromadzi narz¢dzia umozliwiajace realizacj¢ programu;

wspiera nauczycieli w realizacji zadan wynikajacych z programu;

aktywnie uczestniczy w szkoleniach dotyczacych wspierania uzdolnien;
informuje na biezgco nauczycieli i uczniow o aktualnych dzialaniach szkoty
w zakresie wspierania uzdolnien i zainteresowan;

propaguje wsrod nauczycieli, rodzicow i uczniéw idee wspierania uzdolnien;
promuje uczniéw majacych pasje i zainteresowania.

4. Zadania rady pedagogicznej:
a) powoluje zespdt do spraw wspierania uzdolnien 1 zainteresowan;

b) planuje doskonalenie nauczycieli w ramach WDN;

c)
d)

zatwierdza i przyjmuje do realizacji program wspierania uzdolnien i zainteresowan;
zatwierdza i1 przyjmuje wnioski do realizacji dotyczace obszaru rozwijania

zainteresowan i wspierania uzdolnien uczniow.

S. Zadania wychowawcy:

a)
b)
©)
d)
€)
f)

organizuje klasowa tablice ,,Moje Sukcesy” oraz uczniowskie teczki sukceséw;
zbiera dokumentacje osiggnie¢ ucznia dotyczacg poprzedniego etapu ksztalcenia;
organizuje szkolenia dla rodzicéw w zakresie wspierania uzdolnien i zainteresowan;
wystepuje o przyznanie nagrdd i stypendiow dla uczniow;

informuje rodzicéw o sukcesach dziecka;

przekazuje nauczycielom uczacym informacje na temat preferowanych stylow
uczenia w klasie.

5. Zadania nauczyciela:

a)

b)

c)

d)

)
h)

wspolpracuje z wychowawca ucznia, pedagogiem, innymi nauczycielami ucznia
oraz z jego rodzicami (opiekunami prawnymi) w celu zapewnienia mu
prawidlowego rozwoju zainteresowan i uzdolnien;

przygotowuje ucznia do udziatu w konkursach, olimpiadach, zawodach,
przegladach;

przekazuje wychowawcy pisemne informacje o podjetych i zrealizowanych
zadaniach oraz uzyskanych osiagnig¢ciach ucznia;

promuje ucznia i jego osiagnigcia na terenie szkoly i poza nig;

bierze udzial w réznych formach doskonalenia w zakresie wspierania zainteresowan
1 zdolnosci;

wykorzystuje okreslony profil inteligencji uczniéw w klasie do prowadzenia zajeé
i stosowania zindywidualizowanych form i metod pracy;

zacheca uczniow do cigglego rozwoju swoich pasji i zainteresowan;

bierze udzial w spotkaniach zespoltéw w poszczegolnych pionach klas;
modyfikuje programy nauczania;
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i)
k)

indywidualizuje prace na zajeciach;
prowadzi zajecia pozalekcyjne dla ucznia, wspierajgce go w rozwoju.

6. Zadania psychologa:

a)

b)
c)
d)
€)

opracowuje i przeprowadza badania w zakresie stylow uczenia si¢ i typow
inteligencji;

wspolpracuje z nauczycielami, wychowawcami w diagnozowaniu uzdolnief;
wspomaga nauczycieli i rodzicow w zakresie rozwijania zdolno$ci dzieci;
prowadzi konsultacje dla rodzicow i ucznidw;

udziela pomocy uczniom w sytuacji sukcesu lub porazki.

7. Zadania pedagoga:

a)

b)
©)
d)
e)

wspolpracuje z nauczycielami, wychowawcami i Polkowickiej Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w diagnozowaniu uczniéw o specjalnych
potrzebach edukacyjnych;

otacza opiekg uczniow;

organizuje warsztaty dla uczniéw zwigzane z nowymi metodami uczenia si¢;
wspomaga rodzicéw w zakresie problematyki zdolnosci;

prowadzi rejestr stypendystow.

8. Zadania nauczyciela bibliotekarza:
a) gromadzi i eksponuje ksiggozbidr dotyczacy pracy z uczniem uzdolnionym;
b) przygotowuje uczniéw do umiejetnego wykorzystywania réznych zrodel informacji;
¢) zabezpiecza niezbedng literature oraz inne materialy uczniom bioracym udzial

w konkursach szkolnych i pozaszkolnych;

d) organizuje oraz zach¢ca do udziatu w imprezach, konkursach bibliotecznych.

9. Zadania samorzadu uczniowskiego:

a)
b)

c)

d)
e)
1))
g)
h)
i)
J)

promuje zdolnosci uczniow w §rodowisku uczniowskim i w §rodowisku lokalnym;
organizuje imprezy wspierajgce i promujgce uczniow majgcych pasje i
zainteresowania;

pomaga w przeprowadzaniu sondazu na temat aktywnosci uczniow w zyciu
szkolnym;

przedstawia ofertg zaje¢ pozalekcyjnych;

organizuje debaty uczniowskie;

wspolpracuje z redakcjg gazetki szkolnej;

wspiera dzialalno$¢ charytatywng cztonkow Szkolnego Kota Caritas;
wystepuje z inicjatywami szkolnymi;

wystepuje do dyrekcji z inicjatywami dotyczacymi zycia szkolnego;
realizuje ciekawe projekty, organizuje dzien samorzadnosci.

10. Zadania wychowawcow Swietlicy szkolnej:
a) rozwijajg aktywnos¢ tworczg ucznidow poprzez rdéze formy dziatalnosci artystycznej;
b) stwarzaja sytuacje do rozwijania i prezentowania uzdolnien uczniow;
¢) rozwijaja wyobrazni¢ i poczucie estetyki dzieci;
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d) prezentujg kreatywno$¢ dzieci.

11. Zadania szkolnego doradcy zawodowego:

a)
b)
c)

d)

Doradztwo indywidualne: Pomoc uczniom w rozpoznawaniu ich zainteresowan,
mocnych stron oraz potencjalnych $ciezek zawodowych

Organizacja warsztatow i szkolen: Prowadzenie zaje¢ dotyczacych umiejetnosci
zawodowych, rynku pracy oraz technik poszukiwania pracy.

Spotkania z rodzicami: Informowanie rodzicéw o mozliwosciach ksztalcenia
i wyborze $ciezek zawodowych ich dzieci.

Informacja o rynku pracy: Sledzenie trendéw na rynku pracy i przekazywanie
informacji o zawodach w przyszlosci oraz wymaganiach zwiazanych z nimi.
Wspélpraca z nauczycielami: Wspieranie nauczycieli w integrowaniu tematéw
zawodowych do program6w nauczania.

12. Zadania czlonkéw Rady Rodzicow:

a)

b)
©)

d)
e)
1))
g)

zapewniaja wsparcie finansowe w zakresie realizacji zadan wynikajacych
z programu;

wspotorganizujg uroczystosci, imprezy, konkursy klasowe i szkolne;

uczestnicza w zajeciach z zakresu wspierania zainteresowan uczniow

organizowanych na terenie szkoly 1 w Srodowisku lokalnym;

wspierajg i motywujg dzieci do ciaglego rozwoju;

wspolpracujg z wychowacami klas;

uczestniczg w warsztatach i szkoleniach;

podejmujg wlasne inicjatywy na rzecz wspierania zainteresowan i uzdolnien dzieci i
mlodziezy.

IX. WSPOLPRACA Z RODZICAMI I INSTYTUCJAMI WSPIERAJACYMI
ROZWO]J UCZNIA

Bardzo wazne jest wlaczanie w proces rozwoju ucznia rodzicoéw i instytucji

pozaszkolnych. Daje to zarowno szersze pole pozytywnego oddziatywania na ucznia, jak
réwniez poszerza jego horyzonty. Uczen wychodzi ze szkoty do szerszego Srodowiska, uczy
sic wspolpracy i dostrzega mozliwosci wiasnego dzialania na rzecz innych. Posiada

mozliwo$é dostrzezenia wlasnej wartosci i przydatnosci w srodowisku, ktére go otacza.

1. Wspoélpraca szkoly z rodzicami (prawnymi opiekunami) obejmuje:

a)

b)
¢)

d)

opracowanie, przedstawienie i modyfikowanie Programu Wspierania Uzdolnien
i Zainteresowan;

pozyskanie informacji o dziecku;

informowanie o wynikach diagnoz i innych dziataniach podejmowanych wobec
dziecka;

informowanie o ofercie zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, nagrodach,
stypendiach;
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e) konsultacje dla rodzicéw, warsztaty

f) przygotowanie ucznia do konkurséw, olimpiad;

g) wsparcie w motywowaniu dziecka;

h) zaangazowanie rodzicéw do dzielenia si¢ swojg wiedzg i umiejetnosciami
zawodowymi.

2. Wspélpraca szkoly z Polkowickg Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna
obejmuje:

a) przeprowadzenie diagnozy ucznia przejawiajacego uzdolnienia;

b) prowadzenie warsztatow 1 konsultacji dla dzieci i rodzicow;

¢) prowadzenie szkolen dla nauczycieli.

3. Wspoélpraca szkoly z instytucjami kultury, o$wiatowymi i organizacjami
pozaszkolnymi obejmuje:
a) korzystanie z ofert instytucji kulturalnych innych szko6t:
- wycieczki,
- lekcje muzealne,
- wyklady,
- spektakle,
- wystawy,
- spotkania z ciekawymi ludZzmi,
- lekcje inaczej.
b) korzystanie z oferty Polkowickiego Centrum Animacji:
- edukacja muzyczna;
- Dni Teatru;
- konkursy.
- projekcje filmow.
¢) wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi:
- Fundacja Ekologiczna ,,Zielona Akcja”,
- Wojew6dzki Fundusz Ochrony Srodowiska,
- PGNIiG — pozyskiwanie $rodkéw na doposazenie pracowni chemicznej oraz OZE
- Uniwersytet Warminsko — Mazurski — realizacja projektu ASPE — asystent ucznia o
specjalnych potrzebach edukacyjnych,
- Dolnoslaski Zwigzek Sportowy,
- Stowarzyszenie ,,Otwarte drzwi” w Glogowie,
- Fundacja ,,Dzieci niczyje”
- Fundacja ,,Pola nadziei”
- Fundacja ,,KGHM
- Stowarzyszenie ,,luvenales Cantores Lodziensis”
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,X. ZAMIERZONE EFEKTY WYNIKAJACE Z WDROZENIA I REALIZAC]I
PROGRAMU

Jakie korzysci przyniesie szkole, rodzicom, uczniom realizacja programu?
1. Uczen:
a) ma poczucie bezpieczenstwa;

b) poznaje siebie (swoje mocne i stabe strony w zakresie inteligencji, preferencji,
zainteresowan, komunikacji, postrzegania swiata, akceptacji i innych);

¢) otrzymuje pomoc w indywidualnym rozwoju;

d) ma mozliwo$¢ korzystania z rozbudowanej oferty zaje¢ specjalistycznych
i pozalekcyjnych przez szkote dla dzieci wybitnie przejawiajacych okreslone
inteligencje wielorakie;

e) otrzymuje pomoc ze strony -szkoly w zakresie odkrywania mocnych stron oraz
dowarto$ciowania na zasadzie: jak jestes inteligentny? — a nie: czy jestes$
inteligentny?

f) poszukuje w sobie najbardziej efektywnego stylu uczenia si¢ (wzrokowego,
stuchowego, dotykowego, kinestetycznego);

g) buduje swojg samooceng, wiar¢ w siebie i swoje mozliwosci;

h) jest odpowiedzialny za proces zdobywania wiedzy i umiejgtnosci.

2. Szkola:

a) realizuje zadania zgodnie z wymogami prawa o§wiatowego dotyczacymi udzielania
i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

b) rozbudowuje oferte zaje¢ specjalistycznych i pozalekcyjnych dla dzieci wybitnie
przejawiajacych okreslone inteligencje wielorakie;

c) posiada lepszg organizacj¢ codziennej pracy poprzez mozliwos$¢ blizszego poznania
dziecka w aspekcie kontaktéw z innymi dzie¢mi;

d) umozliwia nauczycielom wspétprace w zakresie odkrywania silnych i stabych stron
ucznia w kontekscie stylu uczenia si¢ — lepszy klimat pracy;

e) zacheca do pracy w grupie, stosowania metod konfrontowania pomystow,
przechwytywania pomystéw od innych w celu znalezienia optymalnego rozwigzania
— ciekawe zaj¢cia;

f) pomaga nauczycielowi w zakresie oceny postepdw ucznia zgodnie z okreSlonym
zdiagnozowanym profilem inteligencji wielorakich;

g) dba o wysoka frekwencj¢ uczniow, proponujac przyjazny klimat w szkole;

h) zdobywa certyfikaty, buduje prestiz szkoly i autorytetu nauczyciela w srodowisku
lokalnym.

3. Nauczyciel:
a) projektuje zajecia z wykorzystaniem metod stymulujgcych i rozwijajacych rézne
inteligencje wielorakie — pozbycie si¢ nudy;
b) buduje dobry wizerunek ucznia na zewnatrz;
c) osigga wyzsze wyniki nauczania, wysokie wyniki ucznidéw na sprawdzianie
zewnetrznym;

22



d) tworzy przyjazny klimat do nauki, mniej sytuacji stresogennych i lgkowych.

4. Rodzic:

a) §wiadomie rozwija zainteresowania dziecka: poszukuje dodatkowych zajec
o okreslonym profilu, np. gra na instrumencie muzycznym, taniec towarzyski czy gra
w szachy;

b) zna mocne i stabe strony dziecka, ,,nie uszczesliwia dziecka na sile”, nie realizuje
wiasnych ambicji;

¢) wie, jak pomoéc dziecku w adaptacji do warunkow szkolnych;

d) dobiera odpowiednie srodki zaradcze w celu pomocy specjalistyczne;j;

e) poznaje potrzeby dziecka, poprzez poznanie jego rzeczywistych zdolnosci
i umiejetnosci;

f) wspdlpracuje z nauczycielami;

g) jest odpowiedzialny za rozwoj dziecka.

XI. MONITORING I EWALUACJA PROGRAMU

1. Monitoring bedzie przebiegal réwnolegle do procesu wdrazania programu. Obejmowac
bedzie systematyczne zbieranie i rejestrowanie danych wynikajacych z realizacji Szkolnego
Programu Rozwijania Zainteresowan i Wspierania Uzdolnien. Monitoring ma umozliwi¢
biezgca weryfikacje zadan, korygowanie podejmowanych dziatan. Zwigkszy elastycznosc
programu oraz jego efektywnos¢. Zebrane dane stanowi¢ beda punkt wyjscia do corocznej
ewaluacji.

2. Rejestrowanie danych polegaé bedzie na:
a) sporzadzeniu zbiorczych semestralnych zestawien wszystkich sukcesow uczniow

i galerii — rejestr sukcesow szkolnych dwa razy w semestrze;

b) prowadzeniu rejestru stypendystow — dwa razy w roku — pedagog;

¢) sporzadzeniu listy szkolef i warsztatdw dla nauczycieli — 2 razy w roku lider
WDN;

d) dokumentowaniu realizacji zaje¢ pozalekcyjnych — dwa razy w roku protokoly
posiedzen Rady Pedagogicznej, dzienniki zaje¢ pozalekcyjnych — opiekunowie
kol;_ gromadzeniu informacji w zakresie realizacji innych dziatan podejmowanych
przez szkol¢ na rzecz wspierania pasji i zainteresowan — dwa razy w roku
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f)

2

h)

wicedyrektor, lider Zespotu Rozwijania Zainteresowan 1 Wspierania Uzdolnien —
protokot Rady Pedagogicznej, sprawozdania;

tworzeniu szkolnego drzewka sukceséw — nauczyciel matematyki i wychowawcy
klas — dwa razy w roku;

prowadzeniu uczniowskich teczek sukcesow — na biezaco, przez caly rok,
wychowawcy;

utworzeniu szkolnego rejestru styloéw uczenia si¢ i typow inteligencji uczniow
szkoly raz w roku psycholog;

prowadzeniu kroniki Zzycia szkoly — nauczyciel ksztalcenia zintegrowanego.

3. Ewaluacja polegac¢ bedzie na:

a)
b)

c)

d)

okresleniu warto$ci programu oraz stopnia i sposobu jego realizacji;
inspirowaniu do podejmowania dzialan sluzacych poprawie efektywnosci
programu;

zwickszaniu przejrzystosci dzialan podejmowanych przez szkole oraz
promowaniu szkoly wspierajacej] 1 rozwijajacej pasje i zainteresowania
uczniowskie oraz uwzgledniajacg indywidualne potrzeby kazdego dziecka;
systematycznej diagnozie potrzeb odbiorcow i realizatoréw programu.

4. Ewaluacja obejmuje:

a)

b)

osiaggnigcie okre$lonych zmian przez uczestnikdw programu (ucznidéw, ich
rodzicow, nauczycieli);
skuteczno$¢ realizowanego programu.

5. Do osiagni¢cia zamierzonego celu wykorzystane be¢da nast¢pujace metody
i narzedzia badawcze:
- analiza dokumentéw;
- wywiad;
- obserwacja;
- ankietowanie.
6. Wykorzystane zostana nast¢pujace narzedzia:
- kwestionariusz ankiety
- kwestionariusz wywiadu
- arkusz do analizy dokumentéw
7. Harmonogram ewaluacji biezacej:
- czerwiec 2019 1.
- czerwiec 2024 r.
Ewaluacja cato$ciowa - czerwiec 2024 1.
8. Odbiorcy ewaluacji:
- realizatorzy programu;
- tworcy programu;
- dyrektor szkoty;
- Rada Rodzicow.
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XII. REGULACJE PRAWNE:

Szkota w zakresie wspierania uzdolnien podejmuje dziatania zgodne z aktualnym prawem
oswiatowym.

Najwazniejsze dokumenty regulujgce ten obszar pracy to:

1.

2.

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty (tekst jedn. Dz. U. z 2024r. poz.
750)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji 1 udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkolach i placéwkach (Dz. U. z 2020 r. poz. 1280), z uwzglednieniem
zmian wprowadzonych rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca
2022 r. zmieniajagcym rozporzadzenie w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach
(Dz. U. poz. 1594).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz
organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (Dz.U. 2017 poz. 1569).
Rozporzadzenie Ministerstwa Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 stycznia 2002 r.
W sprawie organizacji oraz sposobu przeprowadzania konkurséw, turniejéw i olimpiad
(Dz. U. z2002r. nr 13 poz. 125 z p6zn. zm.).

Rozporzadzenie Rady Ministréow z dnia 28 pazdziernika 2000r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie warunkow, form, trybu przyznawania i wyplacania oraz
wysokosci pomocy materialnej dla uczniéw (Dz. U. 2000r. nr 92 poz. 1016 z pézn.
zm.).

Rozporzadzenie Ministerstwa Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 9 kwietnia 2002r.
w sprawie warunkow prowadzenia dzialalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej przez
publiczne szkoty i placowki (Dz.U. 2002r. nr 56 poz. 506).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (tekst jedn.:
Dz.U. z 2023 1., poz. 2572)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztalcenia ogllnego dla szkoly podstawowej, w tym dla uczniow z
niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub- znacznym,
ksztalcenia ogdlnego dla branzowej szkoly I stopnia, ksztalcenia ogdlnego dla szkoly
specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogolnego dla szkoty
policealnej (Dz.U. z 2017 poz. 356; zalacznik nr 2).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 28 czerwca 2024 r. zmieniajace
rozporzgdzenie w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
podstawy programowe]j ksztatcenia ogdlnego dla szkoly podstawowej, w tym dla
uczniow

z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
ksztalcenia ogolnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztalcenia ogélnego dla szkoty
specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogdlnego dla szkoty policealnej
(Dz. U. Z 2024 r. poz. 996).

Degfo . Fraimen
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XIII. ZAEACZNIKI

ANKIETA (ZAEACZNIK 1)

SZANOWNI PANSTWO!

Chcemy znaé Pafistwa opinie na temat uzdolnien Waszego dziecka. Informacje postuza nam
do pracy w kierunku rozwijania zdolnosci i talentdéw ucznié6w naszej szkoly.
Prosimy o podpisanie ankiety i zapewniamy, ze zebrane informacje postuza wylacznie dla
potrzeb szkoty.

Dzigkujemy za wspodlprace.
1. W jakich dziedzinach przejawiajg si¢ uzdolnienia Waszego dziecka:
a) przedmioty humanistyczne — j. polski, historia, j. angielski, j. niemiecki
b) przedmioty $ciste — matematyka, przyroda
¢) zdolnosci sportowe
d) zdolnodci artystyczne — plastyka, muzyka, technika

e) inne (jakie?)

2. Ktére z ponizszych cech wystgpuja w zachowaniu dziecka:
a) zadaje wiele pytan

b) robi wiele rzeczy na swoj sposéb

¢) wpada na oryginalne pomysly.

d) ma bujng wyobrazni¢

¢) udziela nieoczekiwanych odpowiedzi

f) wymysla wiele sposobow na osiagnigcie celu

g) jest spostrzegawcze

h) szybko si¢ uczy

i) ma bogate stownictwo

j) rozwija swoje zainteresowania
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k) inne
(GAKIE?) et AR e e s

3. W jakich zajeciach pozalekcyjnych uczestniczy Wasze dziecko?

..........................................................................................................

.........................................................................................................

5. Czy jestescie Panstwo gotowi wesprze¢ wysitki nauczyciela w rozwijaniu uzdolnien
Waszego dziecka: (wlasciwe podkresli¢)

TAK NIE

.....................................

(imie¢ i nazwisko dziecka, klasa)
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ANKIETA (ZALACZNIK 2)

Chcieliby$smy pozna¢ Twoje zainteresowania i uzdolnienia. Uzyskane informacje pozwola
nam pomoéc Ci w ich rozwijaniu. Prosimy o podpisanie ankiety i zapewniamy, ze zebrane
informacje postuza wylacznie dla potrzeb szkoty.

Podkresl wlasciwg odpowiedz badz wpisz wlasna.

Imie i nazwisko, klasa

1. Czy masz jakie$ zainteresowania (hobby)?

TAK NIE
2. Jezeli tak, to jakie?

3. Nauka ktérego przedmiotu w szkole sprawia Ci najwiecej przyjemnosci?

Jezyk polski
Jezyk obcy
Historia
Matematyka
Przyroda
Informatyka
Plastyka
Muzyka
Technika
W-F

Religia

4. W jakich zajeciach dodatkowych bierzesz udzial?
) Naterenie SZKOIY .....ovvniniei e
D) POZA SZKOG. .. eeeieeei ettt

5. W jakich zajeciach chcialby$ (chciataby$) bra¢ udzial w przysztym roku szkolnym?

............................................................................................................

............................................................................................................
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6. Czy brales udzial w konkursach, zawodach, olimpiadach?
TAK NIE

7. Jezeli ,,TAK”, to w jakich?

............................................................................................................

8. Czy osiagnales / osiggnetas w nich jakie$ sukcesy?
TAK NIE

9. Jezeli ,,TAK”, to jakie?

............................................................................................................

............................................................................................................

10. W jaki sposob chcialby$ / cheiataby$ prezentowaé swoje zdolnosci i zainteresowania?

Olimpiady

Konkursy

Zawody

Wystawy

Wystepy

Podczas imprez klasowych i szkolnych

Dzi¢kujemy za wypelnienie ankiety.
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KWESTIONARIUSZ DO BADANIA WIELORAKICH TYPOW
INTELIGENC]I

Kwestionariusz do badania wielorakich typow inteligencji jest szybkim sposobem na
okreslenie rozkladu poszczegdlnych z nich wsréd uczniéw twojej klasy. Moze by¢
wykorzystany jako pomoc w rozwijaniu ich mozliwosci i potencjatu.

Wypelnij ponizszy kwestionariusz przypisujac wartos¢ liczbowa kazdemu stwierdzeniu,
kt6re twoim zdaniem jest prawdziwe w odniesieniu do ciebie. Jesli w pelni si¢ z nim zgadzasz
postaw cyfre 5. Jezeli sadzisz, ze nie masz z ni nic wspdlnego wstaw 0. Uzyj cyfr od 5 do 0,
aby okresli¢ stopien prawdziwosci poszczeg6lnych stwierdzen. Wyniki wpisz w odpowiednie
pola dla kazdego typu inteligencji a nastgpnie wypelnij koto wielorakiej inteligencji.

1. Posiadam uzdolnienia manualne ..........

. Posiadam dobre wyczucie kierunku ........

. Posiadam naturalng umiejetnos¢ rozwigzywania sporéw miedzy przyjacidimi .........
. Latwo zapamietuje stowa piosenek ..........

. Potrafie wyjasni¢ w prosty sposob trudne zagadnienia .........

. Robi¢ wszystko krok po kroku ..........

. Dobrze znam samego siebie i rozumiem, dlaczego postepuj¢ tak, a nie inaczej ........

. Lubie ¢wiczenia grupowe i spotkania towarzyskie .........

O 0 N1 N W kAW

. Dobrze uczg sie stuchajac wyktadow i wywodow innych ludzi .........

[a—
o

. Stuchajgc muzyki doznaj¢ zmian nastroju .........

[E—y
Ja—y

. Lubie krzyzowki, famigtéwki 1 problemy logiczne ........

p—
N

. Tablice i pomoce wizualne odgrywaja dla mnie wazna role podczas uczenia si¢ .........

[T
(¥

. Jestem wrazliwy/wrazliwa na nastroje i uczucia otaczajacych mnie ludzi .........

[E—
B

. Najlepiej ucze sie, kiedy musze si¢ wzigé w gars¢ i zrobi€ co$ samemu ..........

—
W

. Zanim zechce sie czego$ nauczy¢ musze zobaczy¢ jaka bede miat z tego korzys¢ ..........

—
=)

. Podczas nauki i rozmyslan lubi¢ spokdj i samotnos¢ ..........

[a—
~

. Potrafie ustyszeé poszczegélne instrumenty w zlozonych utworach muzycznych ..........

[a—
=]

. Latwo przychodzi mi wywolywanie w wyobrazni zapamigtanych obrazow ......

—
\O

. Posiadam bogaty jezyk i potrafi¢ si¢ nim postugiwac ..........

[\
=

. Lubig robi¢ notatki ..........

[\
et

. Posiadam dobre poczucie r6wnowagi i lubi¢ ruch fizyczny ..........

22. Potrafie dostrzegaé strukture przedmiotéw i zwigzki pomigdzy réznymi przedmiotami

23. Potrafie pracowa¢ w zespole i korzysta¢ z cudzych doswiadczen .......
24. Jestem dobrym obserwatorem i czgsto zauwazam uchodzace uwadze innych ........
25. Czesto bywam niespokojny ........

26. Lubie pracowac¢ lub uczy¢ si¢ niezaleznie od innych .........
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27. Lubie komponowaé¢ muzyke ........

28. Potrafie radzi¢ sobie z liczbami i problemami matematycznymi
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TEST: STYLE UCZENIA SIE DLA UCZNIOW KL. II

Zakresl jedng odpowiedz, ktora pasuje do Ciebie najbardziej.

Imie i nazwisko ucznia

1. Bawigc si¢ samochodzikiem, jak najchetniej poznalbys, jak jest w srodku zbudowany?
a. ogladajac o tym bajke

b. stuchajgc kolego, ktory by Ci o tym opowiedzial

c. rozktadajgc samochodzik na czgsci

2. Jaka ciekawg bajke chcialby$/chcialabys przeczytac?

a. z duzg iloscig kolorowych obrazkow

b. takg, w ktérej bohaterowie czesto ze soba rozmawiaja

c. bajke z zagadkami, ktére rozwigzujg bohaterowie bajki

3. Wyobraz sobie, Ze pani nauczycielka uczy Cie pisa¢ trudne stowo, co zrobisz, zeby
szybko si¢ go nauczy¢?

a. dlugo bedziesz si¢ przyglada¢ temu slowu zapisanemu na tablicy

b. w myslach bedziesz je sobie powtarzad

c. wiele razy zapiszesz to stowo w zeszycie

4. Wyobraz sobie, ze kolega lub kolezanka zaprasza Ci¢ na urodziny. Co najbardziej
zapamigtasz?

a. twarze koleg6éw i kolezanek

b. ich imiona i nazwiska

¢. to, co tam robites/las i méwites/tas

. Gdy chcesz si¢ czegos$ nauczy¢ w domu to:

. korzystasz z ksigzki i swojego zeszytu

. prosisz rodzica, rodzefistwo, zeby Ci poczytali o tym czego chcesz si¢ nauczy¢

. lubisz ruch podczas nauki, $ciskasz co$ w rece, ruszasz nogami

. Przeczytaj nastepujgce stowo: ,.kot”. Ktéra odpowiedz pasuje do Ciebie najbardziej?
. wyobrazite$/tas sobie kota, ktorego juz widziales/1as, ktorego znasz

. powtorzyles/tas po cichu stowo ,.kot”

. przypomniate$/tas sobie jak mite w dotyku jest kocie futerko

. Gdy potrzebujesz ciszy i spokoju w szkole, co Ci¢ najbardziej zdenerwuje?

. kolega chodzacy po klasie

. glo$ne rozmowy

c. to, ze na przyklad: jestes glodny, smutny lub masz niewygodne buty

8. Wyobraz sobie, ze chcesz si¢ pogodzi¢ z kolega lub kolezanka. Ktéra odpowiedz pasuje

o o P W

o2l < e

o N0

do Ciebie najbardziej?

a. zapiszesz sobie na kartce co chcesz jemu/jej powiedzie¢, zeby nie zapomnie¢

b. prosisz o porade rodzica, przyjaciela lub panig nauczycielke

c. w mysli ustalasz co po kolei zrobisz i powiesz

9. Wyobraz sobie, ze wspolnie z klasg idziesz do kina. Co bedziesz robil/ta czekajac w
kolejce po bilet?

a. chetnie poogladasz plakaty innych filmow

b. bedziesz rozmawiaé z kolegami lub kolezankami
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c. delikatnie tupa¢ noga lub poruszac sie w jakis inny sposéb

10. Wyobraz sobie, ze kolega/kolezanka zaprasza Ci¢ do swojego nowego pokoju. Ktéra
odpowiedz pasuje do Ciebie?

a. uwaznie rozgladasz si¢ po calym pokoju

b. od razu mo6wisz koledze/kolezance co Ci si¢ najbardziej podoba

c. zaraz po wejsciu do pokoju kolegi/kolezanki podchodzisz do czego$ co Ci si¢ najbardziej

podoba

11. Gdybys byl/byta zty/a, to ktéra odpowiedz pasuje do Ciebie najbardziej?

a. na pewno byloby to widaé¢ po Twojej twarzy (minie)

b. wtedy krzyczysz

c. machasz rekoma, tupiesz noga, trzaskasz drzwiami

12. Gdybys byl/ta szczgsliwy/wa, to ktéra odpowiedz najbardziej do Ciebie pasuje?
a. u$miechasz si¢

b. krzyczysz lub Spiewasz z radosci

c. skaczesz lub tanczysz z radosci

13. Ktére zajecia w szkole podobajg Ci sie najbardziej?

a. plastyczne

b. muzyczne

c. sportowe

14. Wyobraz sobie, ze stuchasz swojej ulubionej piosenki, ktéra odpowiedZ pasuje do
Ciebie najbardziej?

a. wyobrazasz sobie w myslach rézne rzeczy

b. §piewasz razem z piosenkag

¢. tanczysz, poruszasz si¢ w rytmie muzyki

15. Wyobraz sobie, ze masz do opowiedzenia ciekawg historie swojemu koledze lub
kolezance. Ktéra odpowiedz pasuje do Ciebie najbardziej?

a. napiszesz t¢ historie i dasz do przeczytania

b. opowiesz ja wlasnymi stowami

¢. zrobisz przedstawienie, spektakl

16. Wyobraz sobie, ze poszedle$/ posztas z rodzicami do restauracji. W ktorej nie
podobatoby Ci si¢ najbardziej?

a. w takiej ze zbyt jasnym $wiattem

b. w takiej, gdzie jest glosna muzyka

c. w takiej, gdzie niewygodnie Ci si¢ siedzi

*Test zostal opracowany na podstawie testu ,,Jaki masz styl uczenia si¢?”, ktory znajduje
si¢ w ksigzce: ,,Psychologia dla dzieci i nastolatkow. 40 fascynujacych testow, dzigki
ktorym dowiesz si¢ jaki jestes” — Jonni Kincher (K. E. Liber, Warszawa 2006)
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KWESTIONARIUSZ WYWIADU Z NAUCZYCIELEM

1. Czy realizuje Pan/Pani zadania wynikajace ze Szkolnego Programu Wspierania
Zainteresowan i Uzdolnien Uczniow?

TAK NIE
2. Ktore zadania w ww. programie realizowat/a Pan/Pani?
- organizowanie klasowej tablicy ,,Moje sukcesy” oraz uczniowskich teczek sukcesow,
- wspolpraca z wychowawca ucznia, pedagogiem, innymi nauczycielami ucznia,

- wspélpraca z jego rodzicami (opiekunami prawnymi) w celu zapewnienia mu
prawidlowego rozwoju zainteresowan i uzdolnien,

- zbieranie dokumentacji osiggni¢¢ ucznia dotyczacg poprzedniego etapu ksztalcenia,
- przygotowanie ucznia do udziatu w konkursach, olimpiadach, zawodach, przegladach itp.

- przekazywanie wychowawcy pisemnych informacji o podjgtych i zrealizowanych
zadaniach oraz uzyskanych osiggnieciach,

- promowanie ucznia i jego osiggnie¢ na terenie szkoly 1 poza nia,

- opracowanie wspolnie z zespolem Karty Indywidualnych Potrzeb Uczniéw i Plany
Dziatan Wspierajacych,

-udziat w roznych formach doskonalenia w zakresie wspierania zainteresowan i uzdolnien,
-pedagogizacja rodzicow w zakresie wspierania uzdolnien i zainteresowar,

- wykorzystanie okreslonych profili inteligencji uczniéw w klasie do prowadzenia zajec i
stosowania odpowiednich form i metod pracy.

3. Czy wykorzystuje Pan/Pani zaproponowane w programie formy pracy z uczniem
zdolnym?

TAK NIE
4. Ktore z form wykorzystuje Pan/Pani najczesciej?
Formy:
Indywidulana:
- indywidulana praca ucznia nad zagadnieniami wykraczajacymi poza program nauczania,
- indywidualizacja nauki na lekcjach, dodatkowe prace domowe lub prace dlugoterminowe,
- udziat w projektach,
- samodzielne opracowanie zagadnien i prowadzenie zaje¢ dla kolegow,
- zachecenie ucznia do samodzielnego uczestnictwa w wydarzeniach pozaszkolnych,
- kontakty indywidulane przed konkursami, przeglagdami, projektami,

- praca indywidualnym tokiem nauczania.
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Grupowa:

- kola zainteresowan,

- warsztaty,

- szkolne konkursy i przeglady,

- konkursy pozaszkolne,

- pokazy i prezentacje,

- prowadzenie zaj¢¢ dla innych ucznidéw,

- zawody, turniej, mecze itp.

- wieczornice; spotkania z ciekawymi ludZzmi.

5. Czy wedlug Pana/Pani nalezy kontynuowa¢ realizacj¢ programu?
TAK NIE

6. Czy ma Pan/Pani propozycje, ktére nalezaloby uwzgledni¢ w programie?
TAK NIE

Jezeli tak, 10 JAKIe? ...o.v et

....................................................................................................
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TEST NA POLKULOWOSC

PRZECZYTAJ PONIZSZE PYTANIA I STWIERDZENIA, ZAZNACZ ODPOWIEDZ,

KTORA JEST CI BLIZSZA
1. Zamknij oczy. Zobacz czerwony. Co widzisz?
A - litery c-z-e-r-w-0-n-y lub nic si¢ nie pojawia
B — kolor czerwony lub jaki$ czerwony przedmiot?
2. Rozmawiajac, zazwyczaj:
A —czesto zmieniasz temat i zaczynasz mowi¢ o czyms innym, co wydaje Ci si¢ z nim
zwigzane,
B — trzymasz si¢ tematu.
3. Jesli nikt nie méwi Ci, co masz zrobi¢, jak najprawdopodobniej postapisz:
A — wykonasz wszystko zgodnie z planem, ktérego si¢ trzymasz
B — wykonasz wszystko w ostatniej chwili lub wedlug wlasnego tempa?
4. Zwykle czytasz ksigzke lub czasopismo:
A — od konica do poczatku lub skaczac to tu to tam
B — od poczatku do konca?
S. Jak okreslisz swoja sprawnos¢ fizyczna?
A — nie wykraczam ponad przecigtnosé.
B — jestem bardziej sprawny niz inni.
6. Czy latwo zapamie¢tujesz widziane twarze?
A —tak
B —nie
7. Czy latwo zapamig¢tujesz imiona i nazwiska nowopoznanych ludzi?
A —tak
B —nie
8. Gdy skladasz co$ lub montujesz wolisz:
A — czytaé pisemne instrukcje, a nastgpnie postgpowaé zgodnie z ich wskazaniami
B — korzystaé z ilustracji i diagram6w lub po prostu samemu si¢ wszystkim zaja¢ bez
jakichkolwiek wskazowek?
9. Lubisz sporty, ktére:
A — majg $cisle okreslone przepisy i reguly, raczej zespolowe
B — umozliwiajg swobodne zachowanie si¢, bez przestrzegania sztywnych regul,
raczej indywidualne
10.  Gdy wybierasz ubranie:
A — zazwyczaj wybierasz stroje, ktore nie wyr6zniajg si¢ zbytnio wsréd innych
B — preferujesz oryginalno$¢ i to aby Twoje ubranie wyréznialo si¢ na tle innych.
11. Zazwyczaj:
A — czesto si¢ spoZniam
B — jestem punktualny?
12, Co bardziej do Ciebie pasuje:
A — wymawiam slowa poprawnie i we wtasciwym porzadku,
B — czasami mieszam stowa w zdaniu lub wypowiadam inne stowo niz zamierzaltem;
wiem jednak co chce powiedziec.
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13.  Jak z reguly uezysz si¢?

A — pracuje metodycznie i systematycznie, do zrozumienia dochodze krok po kroku.

B —ucze¢ si¢ zrywami, szperam wszedzie, gdzie to mozliwe, zrozumienie pojawia si¢ nagle,
jakby wszystkie drzwi stangly przede mng otworem.

14.  Lepiej radzisz sobie, majgc do czynienia z:

A —liczbami, cyframi i stowami,

B — obrazami i przedmiotami?

15.  Gdy masz trafi¢ w okreslone miejsce, to wolisz, aby:

A — kto$ pokazal Ci droge na mapie lub planie; stworzyt mozliwos$¢ ogdlnej orientacji w
terenie

B —zapisal Ci po kolei kierunki, nazwy i znaki charakterystyczne?

16.  Jakie notowanie wolisz?

A —wypisywanie w punktach lub sporzadzanie listy spraw

B — tworzenie map, kreslenie sieci wzajemnych powigzan?

17.  Gdy rozwiazujesz jakis problem, lamigléwke, zadanie czy:

A — wolisz zobaczy¢ efekt koncowy, zanim zabierzesz si¢ do pracy

B — praca przebiega gladko, mimo, ze nie widziale$ wczesniej efektu koncowego?

18. Czy zasady gramatyczne s3 dla Ciebie jasne i zrozumiale?

A —tak

B —nie

19. Czy w Twoim pokoju lub na Twoim biurku panuje:

A —tad i porzadek,

B — batagan i nieporzadek z punktu widzenia innych, Ty jednak doskonale wiesz, gdzie co
jest?

20. Zwykle zajmujesz si¢:

A — wieloma zadaniami (tematami) jednoczesnie

B —jednym zadaniem w danym momencie, zachowujgc okre$lony porzadek.
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