Zatgcznik nr 2

do Zarzgdzenia nr12/2024

Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 1

im. Jana Wyzykowskiego w Polkowicach
z dnia 15.02.2024 .

Standardy Ochrony Maloletnich w Szkole Podstawowej
nr 1 im. Jana Wyzykowskiego w Polkowicach
(wersja ,,skrocona' dla maloletnich)

Niniejszy dokument okresla Standardy Ochrony Maloletnich, stanowigce zbiér
zasad i procedur postgpowania w sytuacjach zagrozenia ich bezpieczenstwa.
Jego najwazniejszym celem jest ochrona matoletnich przed réznymi formami przemocy
oraz budowanie bezpiecznego i przyjaznego srodowiska w szkole.

Standardy Ochrony Maloletnich sg jednym z elementéw systemowego
rozwigzania ochrony maloletnich przed krzywdzeniem i stanowig forme zabezpieczenia

ich praw.

Nalezy je traktowaé jako jedno z narzedzi wzmacniajgcych i utatwiajacych
skuteczniejsza ochron¢ uczniéw przed krzywdzeniem.

Standardy Ochrony Matoletnich okreslajg:

1. Zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy maloletnimi a personelem,
a w szczeg6lnosci zachowania niedozwolone wobec maloletnich.

2. Wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy maloletnimi, a w szczegélnosci
zachowania niedozwolone.

3. Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do Internetu.

4. Procedury ochrony dzieci przed treSciami szkodliwymi w Internecie
oraz utrwalonymi w innej formie.

5. Zasady ustalania planu wsparcia maloletniego po ujawnieniu krzywdzenia.




Rozdzial 1

Zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy maloletnimi a personelem,
a w szczegéIno$ci zachowania niedozwolone wobec maloletnich.

1. Podstawowa zasadg relacji miedzy maloletnimi a personelem szkoly jest dziatanie
dla dobra ucznia, z poszanowaniem jego godnosci, z uwzglednieniem jego emocji i potrzeb
oraz w jego najlepszym interesie.

2. Personel dziala wylacznie w ramach obowigzujacego prawa powszechnego, przepisow
wewnetrznych szkoly oraz swoich uprawnien i kompetencji.

3. Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi obowigzuja wszystkich pracownikow
(pedagogicznych i niepedagogicznych), stazystow, praktykantéw i wolontariuszy.

4. Podstawowe standardy okreslajace powyzsze zasady obejmuja wszczeg61nosci:
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3)

6)
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8)

9)

Utrzymywanie profesjonalnej relacji z uczniami i reagowanie wzgledem nich w spos6b
niezagrazajacy, adekwatny do sytuacji i sprawiedliwy wobec innych uczniow.
Zachowanie cierpliwoéci i szacunku w komunikacji z uczniami, podkreslajace
zrozumienie dla uczué przezywanych przez nich, nie wymuszajace zwierzen na sitg
i okazujace zainteresowanie, wsparcie i gotowos¢ do rozmowy.
Nie zostawianie uczniowi nieograniczonej wolnosci, wyznaczanie jasnych granic
w postgpowaniu i oczekiwan, egzekwujac konsekwencje za ich nieprzestrzeganie,
uczac tym samym, ze odpowiedzialno$¢ jest po stronie ucznia, a konsekwencje
wynikaja z jego dzialania.
Reagowanie w sposob adekwatny do sytuacji i mozliwosci psychofizycznych ucznia,
w tym dostosowanie poziomu komunikacji do ucznia ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, w tym niepelnosprawnego.
Uwzglednianie potrzeb ucznia oraz dostosowanie wymagah edukacyjnych
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i mozliwosci psychofizycznych uczniow,
w tym dostosowanie metod i form pracy dla ucznia ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, ucznia niepetnosprawnego i ucznia zdolnego.
Rowne traktowanie ucznidéw bez wzgledu na ple¢, orientacj¢ seksualna,
niepetnosprawnos$¢, status spoleczny, kulturowy, religijny i Swiatopoglad.
Fizyczny kontakt z uczniem mozliwy tylko jako odpowiedZ na realne potrzeby ucznia
wdanym momencie, z uwzglednieniem jego wieku, plci, kontekstu kulturowego
i sytuacyjnego. Na kontakt fizyczny (np. przytulenie) uczen zawsze musi wyrazi¢
zgode.
Ustalanie regul i zasad pracy w grupie, jasne okreslanie wymagaf i oczekiwan wobec
ucznia, stanowcze reagowanie na zachowania niepozadane.
Udziat personelu w doskonaleniu zawodowym w zakresie przeciwdziatania przemocy
wobec matoletnich, komunikacji interpersonalnej, diagnozy czynnikow ryzyka,
$wiadczacych o mozliwosci stosowania przemocy wobec matoletniego.

10) Panowanie pracownika nad wlasnymi emocjami.
11) Kontakt z uczniami odbywa si¢ wylacznie w godzinach pracy szkoly i dotyczy celow

edukacyjnych lub wychowawczych, a jesli istnieje potrzeba spotkania z uczniami poza



godzinami pracy, nalezy poinformowaé o tym dyrekcje i uzyskaé zgode rodzicow
maloletniego ucznia.

12) Jesli uczen i jego rodzice sg osobami bliskimi wobec pracownika, zachowuje
on poufno$¢ wszystkich informacji dotyczacych innych ucznidéw.

5. W relacji personelu z maloletnimi uczniami niedopuszczalne jest w szczegolnosei:

1) stosowanie wobec ucznia przemocy w jakiejkolwiek formie, w tym stosowanie
kar fizycznych, wykorzystywanie relacji wladzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie,
przymuszanie, grozby);

2) zawstydzanie, upokarzanie, lekcewazenie i obrazanie uczniow;

3) ujawnianie informacji wrazliwych (wizerunek, informacja o sytuacji rodzinnej,
medycznej, prawnej itp.) dotyczacych dziecka wobec o0séb nieuprawnionych,
w tym wobec innych ucznidw;

4) zachowywanie si¢ w obecnosci uczniéw w sposob niestosowny, np. poprzez uzywanie
stéw wulgarnych, czynienie obrazliwych uwag oraz nawigzywanie w wypowiedziach
do atrakcyjnosci seksualnej;

5) nawigzanie z uczniem jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych,
sktadanie mu propozycji o nieodpowiednim charakterze, kierowanie do niego
seksualnych komentarzy, zartéw, gestow oraz udostepnianie uczniom tresci
erotycznych i pornograficznych, bez wzgledu na ich formy;

6) faworyzowanie uczniow;

7) utrwalanie wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie glosu, fotografowanie)

dla potrzeb prywatnych pracownika;

Rozdzial 2

Wymogi dotyczace bezpiecznych relacji migdzy maloletnimi, a w szczegéInosci zachowania
niedozwolone.

1. Podstawowa zasada relacji pomiedzy uczniami matoletnimi jest dziatanie z szacunkiem,
uwzgledniajace godnos¢ i potrzeby matoletnich.

2. Standardem jest tworzenie atmosfery zycia szkolnego, ktére promuje tolerancje i poczucie
odpowiedzialnosci za swoje zachowanie.

3. Uczniowie angazowani s3 w dzialania, w ktéorych maja mozliwos¢ aktywnego
uczestniczenia,  podejmowania  wspoldziatania 1 rozwijania  wspOlpracy,
w tym ksztaltujacego pozytywne relacje z uczniami ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.

4. Niedozwolone jest w szczegolnosci:

4.1. Stosowanie agresji i przemocy wobec uczniéw/innych oséb:

a) agresji i przemocy fizycznej W réznych formach, np.:
bicie/uderzenie/popychanie/kopanie/opluwanie; wymuszenia; napastowanie
seksualne; naduzywanie swojej przewagi nad inng osoba; fizyczne zaczepki
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zmuszanie innej osoby do podejmowania niewtasciwych dziatan; rzucanie w kogos
przedmiotami.

b) agresji i przemocy stownej w réznych formach, np.: obelgi, wyzwiska;
wy$miewanie, drwienie, szydzenie z ofiary; bezposrednie obrazanie ofiary; plotki
i obrazliwe zarty, przedrzeznianie ofiary; grozby;

c) agresji i przemocy psychicznej w réznych formach, np.. ponizanie;
wykluczanie/izolacja/milczenie/manipulowanie; pisanie na $cianach (np. w
toalecie lub na korytarzu); wulgarne gesty; $ledzenie/szpiegowanie; obrazliwe
SMSy i MMSy; wiadomos$ci na forach internetowych lub tzw. pokojach do
czatowania; telefony i e-maile zawierajagce grozby, ponizajgce, wulgame,
zastraszajace; niszczenie/zabieranie rzeczy nalezacych do ofiary; straszenie;
gapienie si¢; szantazowanie.

4.2, Celowe nieprzestrzeganie zasad bezpieczefistwa i stwarzanie niebezpiecznych sytuacji
w szkole lub klasie (np. rzucanie kamieniami, bieganie, przynoszenie do szkoty ostrych narzedzi,
innych niebezpiecznych przedmiotow).

4.3. Opuszczanie sali lekcyjnej bez zgody nauczyciela. Wagarowanie. Wyjscie bez zezwolenia
poza teren szkoty w trakcie przerwy lub lekcji.

4.4. Rozprowadzanie i/lub stosowanie substancji psychoaktywnych.

4.5. Kradziez/przywlaszczenie wlasnosci kolegéw lub innych oséb oraz wlasnosci szkolnej.

4.6. Rozwiazywanie w sposob sitowy konfliktéw z kolegami. Udziat w bojce.

4.7. Szykanowanie uczniéw lub innych os6b w szkole z powodu odmiennosci przekonat, religii,
$wiatopogladu, plci, poczucia tozsamosci, pochodzenia, statusu ekonomicznego i spotecznego,
niepelnosprawnosci, wygladu.

4.8. Niereagowanie na niewlasciwe zachowania kolegéw (bicie, wyzywanie, dokuczanie).
4.9.7Znecanie sie (wspOludzial w zngcaniu si¢ nad kolegami, zorganizowana przemoc,
zastraszanie).

4.10. Fotografowanie lub filmowanie zdarzen z udziatem innych uczniéw/os6b bez ich zgody.
4.11. Upublicznianie materiatow i fotografii bez zgody obecnych na nich osob.

4.12. Stosowanie wobec innych uczniéw/innych oséb réznych form cyberprzemocy.

Rozdzial 3

Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dost¢pem do Internetu

Uczniowie sa zobowiazani do przestrzegania obowiazkéw w zakresie przestrzegania warunkow
wnoszenia i korzystania z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen elektrycznych na terenie
szkoly.

1) Na teren szkoly mozna wnosi¢ telefony komérkowe i inne urzadzenia elektroniczne.



2) Na terenie szkoly mozna korzysta¢ z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen
elektronicznych, z zastrzezeniem, ze korzystanie z nich w czasie zaje¢ edukacyjnych i przerwie
moze odbywac si¢ tylko za zgoda nauczyciela lub innej osoby prowadzacej zajecia.

3) Jezeli uczef jest osobg ze szczeg6lnymi potrzebami, w tym osobg z niepetnosprawnoscia, ktorej
korzystanie ze sprzgtu umozliwia pokonanie trudnosci w komunikowaniu sie lub pisaniu,
to nauczyciel na prosbe ucznia nagrywa i udostgpnia mu zajecia lekcyjne do ponownego
odstuchania.

4) Korzystanie na terenie szkoty z telefonow komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych
powinno odbywac si¢ z poszanowaniem zasad wsp6lzycia spolecznego, w tym szczegdlnosci
prawa do prywatnosci uczniéw i nauczycieli oraz prawa do niezakldconego przebywania
na terenie szkoty.

5) W przypadku tamania przez ucznia zasad Korzystania z urzgdzen elektronicznych nauczyciel
odnotowuje ten fakt w e-dzienniku.

6) Odmoéwienie przez ucznia wylgczenia telefonu lub innego urzadzenia elektronicznego skutkuje
upomnieniem Dyrektora Szkoty. W skrajnych sytuacjach uczefh moze otrzymac nagane dyrektora
szkoty.

Rozdzial 4

Procedury ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi w Internecie
oraz utrwalonymi w innej formie

I.  Niebezpieczne tresci (materialy pornograficzne, promujace nienawisé, rasizm,
ksenofobi¢ , przemoc, zachowania autodestrukcyjne).

1. Tresci nielegalne lub niezgodne z regulaminem danej strony zglaszane sg administratorom
strony.

2. W przypadku zgloszenia o dostepie do tresci nieodpowiednich, administrator sieci ustala
okolicznosci zdarzenia, podejmujac probe ustalenia sprawcy i §wiadkéw incydentu, a takze
zabezpiecza dowody, konfiguruje zabezpieczenia sieci szkolnej, by na nowo zablokowaé
dostep do niewlasciwych tresci. Z poczynionych ustalen sporzadza notatke ze zdarzenia.

3. Jesli tresci niebezpieczne dotycza oséb niezwigzanych ze szkola, Dyrektor zglasza
zdarzenie odpowiednim shuizbom (Sadowi rodzinnemu lub Policji), przekazujgc
zabezpieczone materialy.

4. Jesli uczestnikami zdarzenia sa uczniowie szkoly, ze sprawcg i ofiarg przeprowadzona
jest rozmowa psychologa lub pedagoga szkolnego na temat emocji, jakie moze budzié
material, do jakich zachowan zache¢ca, oméwione zostajg takze konsekwencje wynikajace
ze zklamania statutu szkoty.

5. Powiadomieni zostajg rodzice uczniéw, ktdrych informuje sie o poczynionych ustaleniach
1 dalszych dzialaniach szkoly (zastosowane kary statutowe/Srodki oddziatywania
wychowawczego, powiadomienie organdow $cigania, wsparcie psychologiczno -
pedagogiczne).




6. Wspolpraca z organami $cigania lub Sadem rodzinnym obligatoryjnie musi zaistnie¢
wprzypadku naruszenia zakazu rozpowszechniania materialéw pornograficznych
z udzialem maloletniego (osoby ponizej 18 roku zycia) oraz tresci propagujacych
publicznie faszystowski lub inny totalitarny ustr6j panstwa lub nawotujacych do nienawisci
na tle réznic narodowosciowych, etnicznych, rasowych, wyznaniowych.

II. Ochrona wizerunku

1. W szkole na poczatku roku szkolnego pozyskiwane sa pisemne zgody rodzicow
na publikacje wizerunku uczniéw na potrzeby dokumentacji fotograficznej dziatan
podejmowanych przez placowke.

2. Zdjecia i nagrania nie sg podpisywane informacjami identyfikujacymi ucznia z imienia
i nazwiska.

3. Noéniki analogowe zawierajagce zdjecia i nagrania uczniow s3 przechowywane
w zamknietej naklucz szafce, a nosniki elektroniczne zawierajace zdjgcia i nagrania
sa przechowywane w folderze chronionym z dostgpem ograniczonym do o0s6b
uprawnionych przez instytucje u administratora sieci, przez okres wymagany przepisami
prawa o archiwizacji.

4. Niedopuszczalne jest przechowywanie zdje¢ i nagran z wizerunkiem ucznidw
na nosnikach nieszyfrowanych lub mobilnych (telefonach komérkowych i pendrive).

III.  Naruszenie prywatnoSci

1. Informacja o zagrozeniu naruszeniem prywatnosci w szkole powinna zosta¢ niezwlocznie
przekazana koordynatorowi do spraw cyberbezpieczenstwa i/lub administratorowi
systemow informatycznych, dyrektorowi szkoly, ktérzy podejmujg natychmiastowe
dziatania w celu zabezpieczenia danych i ograniczenia dalszego dostepu do informacji
niejawnych.

2. Nastepnie nalezy ustali¢ okolicznosci zdarzenia, poprzez dokiadne udokumentowanie
pozyskanych informacji i skontaktowa¢ sie z ekspertem ds. bezpieczenstwa cyfrowego
w organie prowadzacym szkole.

3. W przypadku powazniejszych zagrozen i w sytuacji, gdy naruszenie prywatnosci
jest spowodowane przez osoby spoza szkoly, nalezy nawigza¢ wspoiprace z organami
$cigania.

IV. Cyberprzemoc

1. Uczen, ktory stal si¢ ofiarg lub swiadkiem cyberprzemocy (wy$miewania, ponizania
uczestnikow spolecznosci szkolnej przy uzyciu technologii cyfrowych, obrazliwych
komentarzy, rozpowszechniania wizerunku, manipulowania zdjeciami itp.) powinien
zglosié sytuacje do wychowawcy klasy lub pedagoga/psychologa szkolnego. Zgloszenia
moze dokona¢ takze §wiadek cyberprzemocy.

2. Przedstawiciel personelu, do ktorego dotarta informacja probuje ustali¢ okolicznosci
zdarzenia, zebra¢ dowody w postaci zrzutéw ekranu, wiadomosci, komentarzy, zdjec,



adresbw  stron internetowych. Sporzadza notatke ze zdarzenia i przekazuje
ja koordynatorowi ds. Standardéw/pedagogowi szkolnemu.

3. O zdarzeniu poinformowani zostajg rodzice, ktorzy wspdlnie z administratorem sieci
i koordynatorem ds. Standardéw ustalaja, czy sytuacja wymaga powiadomienia organéw
Scigania i czy odpowiedzialnym za to bedzie rodzic czy szkola.

4. Pedagog/psycholog szkolny udziela pomocy psychologiczno - pedagogicznej ofierze,
wyjasniajgc rowniez role szkoly w przeciwdzialaniu zjawisku cyberprzemocy i kolejne
etapy post¢powania szkoly.

5. Jesli sprawcg jest uczen szkoty, pedagog lub psycholog szkolny powinien przeprowadzié
znim rozmowe, w wyniku ktérej ustali, czy istniejg przeslanki do zgloszenia sprawy
do Sadu rodzinnego lub Policji (przestepstwa $cigane z urzedu), czy wystarczajace bedzie
zastosowanie kar statutowych/ srodkéw oddziatywania wychowawczego.

V. Fake news

1. Wlaczenie zagadnienia dezinformacji do tematow dziatalnosci profilaktycznej, w tym ramach
realizacji zajec¢ z informatyki, celem wspierania umiejetnosci medialnych.

2. Prowadzenie kontroli mediow spotecznosciowych pod wzgledem dziatan majacych na celu
ograniczenie rozpowszechniania fake newsow oraz sprawdzanie publikowanych w sieci tresci.

3. Reagowanie na potencjalne zagrozenie prostowanie informacji, zglaszanie
administratorowi strony, jesli tresci sanielegalne lub niezgodne z regulaminem.

Rozdzial 5

Zasady ustalania planu wsparcia maloletniego po ujawnieniu krzywdzenia

1. Celem planu wsparcia jest przede wszystkim:
a) zainicjowanie dzialan interwencyjnych we wspolpracy z innymi instytucjami, jesli
istnieje taka koniecznosc;
b) wspélpraca z rodzicami w celu powstrzymania krzywdzenia
maloletniego i zapewnienie mu pomocy;
¢) diagnoza, czy konieczne jest podjecie dziatan prawnych;
d) objecie ucznia pomoca psychologiczno - pedagogiczng na terenie szkoly i pomoca
specjalistyczng poza szkola, jesli zaistnieje taka koniecznos$é.
2. W ustalaniu planu wsparcia uczestniczy uczen, jego rodzice, wychowawca i Zespot
ds. Przeciwdziatania Przemocy.
3. Plan wsparcia uwzglednia:
a) dzialania interwencyjne, majace na celu zapewnienie uczniowi bezpieczenstwa,
b) formy wsparcia oferowane przez szkole;
c) zaproponowane formy specjalistycznej pomocy pozaszkolnej, jesli istnieje
taka potrzeba.
4. Plan wsparcia maloletniego funkcjonuje réwnolegle z podejmowanymi dziataniami
interwencyjnymi, a jego naczelng zasada jest obserwacja ucznia, zapewnienie




mu warunkéw do uzyskania wielospecjalistycznej pomocy, rowniez pozaszkolnej,
udzielanie wsparcia rodzicom i wspolpraca miedzy instytucjami.

5. Do dzialan zaktywizowany powinien zosta¢ rodzic ,,niekrzywdzacy", ktéry wspétpracuje
ze szkola w celu powstrzymania sprawcy przemocy i zapewnienia dziecku pomocy
pozaszkolnej. W przypadku krzywdzenia przez obojga rodzicéw, interwencja polega
réwniez na zawiadomieniu Sadu rodzinnego oraz Policji i dzialania wzgledem
rodzicow,

w tym sprawdzanie bezpieczefistwa domownikow lezy w kompetencjach tych instytucji.

6. Plan wsparcia matoletniego obejmuje rézne formy pomocy, m.in. psychologiczng, socjalng
i medyczng, uwzgledniajac wspdtprace interdyscyplinarng w tym zakresie.

7. Zadania pracownik6w szkoty wiaza si¢ gldwnie z pomoca w realizowaniu przez ucznia zadan
dydaktyczno - wychowawczych i budowaniu pozytywnych relacji z réwiesnikami
i personelem szkoty.

Gdzie szukaé pomocy, w przypadku naruszenia Waszych praw.

Jezeli znacie kogos$, kto potrzebuje pomocy lub sami znajdujecie si¢ w trudnej sytuacji,
mozecie zwrdci¢ si¢ o pomoc do:

Rodzicoéw,
Wychowawcy,
Pedagoga,
Psychologa,
Dyrektora.

Mozecie tez skontaktowaé si¢ z Policja (numer 112) oraz instytucjami niosagcymi pomoc
dzieciom.

Oto jedne z nich:
116111- Telefon zaufania dla dziecii mlodziezy;

800121212- Dziecigcy telefon zaufania, prowadzony przez Rzecznika Praw Dziecka.



